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Styrets forslag til årsplan for Rødt Bergen 2021
Behandles på årsmøte 20.02.2021

Årsplan for Rødt Bergen 2021
Innledning
Vi går inn i valgåret 2021 med et svært annerledes år bak oss. Pandemi og økonomisk
krise har preget både vår interne, organisatoriske aktivitet og det generelle politiske
ordskiftet. Til tross for at hjemmekontor, svært få fysiske møteplasser og mange endrede
arbeidsplaner, har Rødt Bergen vokst også gjennom krisen. Dette skyldes bl.a. at vi har
evnet å holde oss aktuelle som aktivistparti, selv om gatene er byttet ut med pc-skjerm og
vi har måttet tenke annerledes om hvor og hvordan vi når medlemmer og velgere. Og ikke
minst fordi vi har vært tydelige i vår krisepolitikk. 
Ved inngangen av 2021 var vi 603 medlemmer fordelt på 5 lokallag og 1 studentlag. Dette
er en økning på 41 medlemmer ila 2020. Nasjonalt økte vi medlemsmassen med 872 nye medlemmer (Rødt Bergen sin vekst utgjør altså om lag 4,7% av Rødts totale medlemsvekst). Medlemsmassen er ganske jevnt fordelt mellom kjønnene, men fremdeles sliter vi med å få kvinner aktive i lag og styrer. Dette til tross var det et naturlig valg for nominasjonsmøtet til Raudt Hordaland å velge Bergens egen Sofie Marhaug til å toppe valglisten. Med en historisk mulighet for Rødt å få inn minst én representant fra Hordaland på tinget, krever det engasjement og innsats fra hele partiorganisasjonen for å nå målet. Samtidig må vi være bevisst på å ruste den øvrige bystyregruppen til et eventuelt bytte av gruppeleder, samt bygge flere, nye kvinnelige kandidater når vår mest profilerte politiker forhåpentligvis blir Stortingspolitiker. 
Rødt har det siste året i gjennomsnitt lagt over sperregrensen på meningsmålingene, men
vi startet 2021 med lavere målinger. Dette har nok mange grunner og er egentlig lite
symptomatisk for den stigende kurven til Rødt både nasjonalt og lokalt. Det betyr likevel at
vi må starte valgkampen allerede nå, målrettet få ut all den gode politikken til velgerne og
ikke minst være nytenkende i hvordan vi driver valgkamp når fysiske møteplasser helt eller
delvis utgår grunnet smittevern. 
1. Viktige prioriteringer i 2021
Organisatorisk

· Ha minst 750 (+147) betalende medlemmer ved utgangen av 2021

· Sikre tilbud til alle medlemmer som ønsker å være aktiv

· Styrke partiets feministiske praksis og partikultur

Politisk

· Inngå samarbeidsavtaler med fagforeninger

· Være det tydeligste miljøpartiet på venstresiden

· Styrke egne nettverk og eventuelle utvalg

· Være en synlig og naturlig aktør i markeringer og bevegelser for internasjonal solidaritet og i kampen mot rasisme
· Fortsette å styrke samarbeidet mellom bystyregruppen og styret i Rødt Bergen, slik at det parlamentariske arbeidet sikres forankring i medlemsorganisasjonen. Sammen skal vi sørge for at Rødt er et synlig, tillitsskapende og seriøst parti. 

Valgkamp 

· Sikre minst 13 000 stemmer i Bergen.
 

· Samarbeide med lokallagene om å sette opp ringe- og aktivistsentraler flere steder i kommunen.
· Om det tillates, i samarbeid med lokallagene og valgkamputvalget til Hordaland, bemanne valgbod i sentrum og ha jevnlige arrangementer der

· Tilby ulike former for valgkampaktiviteter og tenke nytt om hvordan vi når velgere

· Arrangere FFFF med fysisk oppmøte om smittesituasjonen tillater det, inkludert live strømming.  

0. Felles aktiviteter

Rødt Bergen skal være et bindeledd mellom bystyregruppen og lokallagene, og mellom lokallagene. Rødt Bergen skal koordinere aktivitetene på Rødts nasjonale aksjonsdager, 8.mars, 1.mai og regnbuedagene, i tett samarbeid med lokallagene og aktuelle nettverk. 
0. Rødt som feministisk parti

Vi må fortsette arbeidet med å få opp kvinneandelen av de aktive medlemmene i Rødt Bergen. Medlemsmassen vår er rimelig likt fordelt mellom kjønnene, men tendensen er ofte at det er få kvinner som stiller på lokallagsmøter og ønsker å ta på seg verv. Majoriteten av lokallagsstyrene i Bergen har i flere perioder hatt en skeiv kjønnsfordeling og ingen har kvinnelig leder, noe som i utgangspunktet er et brudd på Rødts vedtekter, som krever at «i alle organ i Rødt (...) skal det være minst 50 prosent kvinner». Dette gjør at bedre inkludering og engasjering av kvinner blir en spesielt viktig satsning for Rødt Bergen fremover. 
0. Rødt Forum og digitale sendinger

Rødt Forum er Rødt Bergen sin møteserie med større, åpne møter om aktuelle tema. I denne styreperioden skal styret arrangere minst 4 Rødt Forum, i samarbeid med de ulike nettverkene og lokallagene i kommunen. Om smittesituasjonen ikke tillater større forsamlinger, skal disse møtene gjennomføres digitalt. Minst 2 skal ha valgkamp som tema. 
Uansett hvilken form FFFF arrangeres i, skal det også strømmes live. 
Styret og bystyregruppen skal i samarbeid prøve ut direktesendinger i samme type format som Rødt Hjemmefra, bare i mindre skala. 
0. Økonomi

Rødt Bergen går inn i 2021 med et godt, økonomisk ståsted der resultatet fra 2020 ligger høyere enn budsjettert og gir oss ekstra midler til valgkamp. Dette skyldes i hovedsak at støtten fra Bergen kommune har økt, samt at totalkostnadene på lønn ble lavere enn antatt. Lagets utgifter har ellers vært omtrent som forventet.
Kasserer i Rødt Bergen står fremdeles for utbetalinger for bydelslagene, men etter hvert som tallet på lag vokser, bør lagene vurdere om de har kapasitet til å åpne egne bankkontoer, slik at de selv kan stå for utbetalinger. 
God økonomistyring og regnskapsføring er et felles ansvar for hele styret, og løpende oppfølging av regnskap skal presenteres av kasserer på hvert styremøte. I fjor så vi at det var vanskelig å få presentert ferske tall, ettersom en god del av utgiftene føres av Hordaland, og inntekter og lønn føres sentralt. Det er et mål å få på plass nye rutiner som gjør dette arbeidet enklere. 

Totalen er oppløftene da vi går inn i en valgkamp med god egenkapital, og Rødt Bergen bør derfor ha mulighet til å yte et godt økonomisk bidrag inn i Hordaland sin valgkamp.

Styret i Rødt Bergen skal i perioden prioritere følgende tiltak:
Politisk
· Inngå samarbeidsavtaler med fagforeninger

· Være det tydeligste miljøpartiet på venstresiden

· Styrke egne nettverk og eventuelle utvalg

· Rødt Bergen skal være mer synlig i kvinnepolitisk arbeid og 8. mars, samt gi støtte til kvinnenettverket slik at de har ressurser til å gjennomføre et arrangement i forbindelse med Kvinnefestivalen. 

· Delta på markering for Likelønnsaksjonen, eventuelt ta ansvar for å arrangere en markering av dagen dersom ingen andre gjør det i Bergen 

· Ha en miljøpolitisk, en fagpolitisk og en feministisk ansvarlig i styret

Organisatorisk
· Ha minst 750 (+147) betalende medlemmer ved utgangen av 2021

· Sikre tilbud til alle medlemmer som ønsker å være aktiv

· Ha minst ett felles arrangement med RU, og fortsatt styrke relasjonen mellom Rødt og RU

· Øke andelen aktive kvinner i partileddet, og Rødt Bergen skal være en ressurs for lokallagene i deres arbeid med det samme. 

· Arrangere minst 4 samlinger for kvinner i Rødt Bergen i løpet av året. 
· Ha en egen feministisk ansvarlig i styret. 

· I samarbeid med lokallagene og Raudt Hordaland arrangere en workshop for medlemsansvarlige og videreutvikle rutiner for å følge opp både nye og gamle medlemmer.
· Ha et månedlig lavterskeltilbud med «Rød Middag» eller «Rød kaffi». 

· Arrangere minst to «Ny i Rødt»-møter (et rett før valgkampen tar av i mai/juni, og et rett etter valget når vi skal prøve å få nye medlemmer fra valgkampen til å bli aktive i september/oktober)

Valgkamp
· Sikre minst 13 000 stemmer i Bergen 

· I samarbeid med lokallagene sette opp ringe- og aktivistsentraler flere steder i kommunen

· Om det tillates, i samarbeid med lokallagene og valgkamputvalget til Hordaland, bemanne valgbod i sentrum og ha jevnlige arrangementer der. Det skal lages en ansvarsfordeling mellom lagene, Rødt Bergen og valgkamputvalget der man har ulike dager/uker med ansvar for å bemanne boden. 
· Arrangere Fest for Folk Flest som valgkampkickoff med live strømming. 

· I løpet av april 2021 arrangere valgkampseminar for alle lagsstyrene i Bergen, for å diskutere aktiviteter i valgkampen, hvordan aktivisere medlemsmassen, samt ansvarsfordeling. Oppfordre alle lokallagene til å velge en valgkampansvarlig i laget/styret som deltar i koordinering av felles valgkampaktiviteter i Bergen, slik som bemanning av valgbod, postkasseutdeling og valgvake. 

I tillegg skal styret i Rødt Bergen jobbe for:
Politisk
· Delta på Rødts nasjonale aksjonsdager 

· Delta på 8.mars, 1.mai, og Regnbuedagene

· Gjennomføre minst 4 Rødt Forum i perioden (2 med valgkamp som tema), og minst 2 digitale live-sendinger

· Delta på og være synlige i markeringer og demonstrasjoner

Organisatorisk 
· Rødt Bergen skal arrangere lagsledersamling for lagsledere og lagsrepresentanter i høstsemesteret. En tilsvarende samling arrangeres også på vårparten i forbindelse med valgkampseminar for lagsstyrene. 
· Rødt Bergen skal samarbeidet med organisasjonsutvalget til Rødt Hordaland der det er relevant. 
· Legge til rette for og bidra til felles gjenbetalingsringing for lagene etter påske, der vi også oppfordrer medlemmer til å melde seg som valgkampfrivillig. 
· Legge til rette for grasrotaktivisme og sørge for et bredt tilbud av aktiviteter for medlemmer, tilpasset ulikt aktivitetsnivå, interessefelt og fartstid i partiet.
· Arrangere felles sommer- og juleavslutning for alle medlemmer i Bergen.
Valgkamp
For å sikre minst 13 000 stemmer skal vi gjennomføre følgende tiltak. Dette er en oversikt over hvor mange stemmer vi tror vi kan hente på ulike aktiviteter og baserer seg på den nasjonale, organisatoriske valgkampstrategien. 
· Ringe 14 000 telefonnummer (5 personer slår 80 nr. hver i 35 dager) = 1000 stemmer
· Banke på 7 000 dører (4-5 personer banker på 40 dører i 35 dager) = 1500 stemmer

· Medlemmer: 750 stemmer

· Kompisverving (750 medlemmer verver stemmer fra minst 5 venner/bekjente/familie): 4000 stemmer

· Stands, utdeling o.l.: 3000 stemmer

· Annen synlighet: 1500 stemmer

· Sosiale medier: 3000 stemmer

· Overlapp (personer som blir overbevist gjennom ulike kanaler): Minus 1750 

· Gir totalt 13 000 stemmer!
� Med samme stemmedeltagelse som i 2017 utgjør dette ca. 8%. Nasjonalt mål er 7,2% - men med utgangspunkt i at vi får noe høyere stemmetall her bør vi legge oss høyere. (4571 stemmer i 2017 = oppslutning 2,8 (landsbasis 2,4, Hordaland 2,1).
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