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Retningslinjer for budsjett 
2026 og 2027
Innledning 
Medlemmene er Rødt sin viktigste ressurs, både som økonomiske bidragsytere og ikke minst som ressurser i det politiske 
arbeidet. Medlemmene i Rødt deltar i lokale aksjoner, landsomfattende folkebevegelser og i interesseorganisasjoner. 
I dette arbeidet sprer vi vår politikk på møter, gjennom aktivisme på gata, på sosiale medier, i kommune- og 
fylkestingsstyrer og fra Stortingets talerstol. I Rødt er folkevalgte og aktivister/medlemmer like viktige. Alle medlemmene 
bidrar til partiets økonomi gjennom kontingent og innsamlinger. De folkevalgte bidrar i tillegg med godtgjørelsene fra 
folkevalgtarbeidet. 

Valgkampene annet hvert år samler aktivister og folkevalgte. Vi får spredd politikken vår og legger da grunnlaget for et 
godt valgresultat, for oppslutningen i valg avgjør i stor grad hvilke midler vi har til rådighet for å bygge partiet.

I budsjettene fordeles inntektene fra den offentlige støtten og bidragene fra medlemmene. Ettersom den offentlige støtten 
er basert på resultatene i valg, kan inntektene bli endret for hver valgperiode. Det viser at partiets økonomi er sårbar og 
avhengig av valgresultatet og statsstøtten. 

Rødt har i dag relativt høye inntekter med bakgrunn i stortingsvalgresultatet i 2021. Samtidig har partiet vokst i hele 
landet, det krever mer midler til det sentrale partiapparatet. Allikevel må økonomistyringen ta sikte på å fordele 
inntektene i hele partiet på en måte som bidrar til at hele partiet konsolideres og fortsetter å vokse. Vi må i tillegg jobbe 
med å øke egeninntektene for å redusere avhengigheten av offentlig støtte. Dette er fortsatt utgangspunktet for den 
økonomiske strategien for de neste årene og de økonomiske retningslinjene som partiet må styres etter. 

1. Om kontingenten i Rødt
Følgende bestemmelser skal gjelde for arbeidet med kontingentinntektene:

1.1 Satsene
Kontingenten i partiet skal inndeles i flere satser der satsene knyttes til medlemmets inntekt. Landsstyret må oppdatere 
inntektsgrensene årlig og disse gjøres kjent på nettsiden. Kontingentsatsene for perioden er:

•	 	50 kroner for medlemmer av Rød Ungdom
•	 	150 kroner for studenter, trygdede, pensjonister o.l.  
•	 	350 kroner for medlemmer med lav årsinntekt
•	 	650 kroner for medlemmer med middels årsinntekt
•	 950 kroner for medlemmer med høy årsinntekt

1.2 Betalingsløsning
A) Avtalegiro eller andre automatiske løsninger skal ikke erstatte årlig kontingent som standard. 
B) Automatiske betalingsløsninger kan tas i bruk slik, som eksempelvis Vipps Autopay.
C) Landsstyret skal fram mot landsstyremøtet høsten 2025 utrede mulighetene og
konsekvensene av å gå over til å kun ha faste månedlige bidrag som kontingentinnbetaling. Basert
på utredningen behandler landsstyret spørsmålet, slik at man har konkludert før kontingentåret
2026.

1.3. Lokal/sentral fordeling 
Ordinær kontingent og kontingent på avtalegiro (Rødrev) skal fordeles slik: 
50% til lokallag, 20 % til partiet sentralt, 30 % til fylkeslag 

I kommuner uten lokallag tilfaller 80% fylkeslaget.Det innføres en særregel for Oslo Fylkeslag med fordelingen lokallag 
40 %, sentralt 30 % og fylkeslaget 30 %, dvs en mindre andel til lokallaget.
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Denne særregelen kan vedtas i andre fylkeslag.
 
1.4 Rødrevkampanje 
«Rødrev» er et navn vi bruker på ordningen med å betale kontingent månedlig på avtalegiro. 

Det skal gjennomføres minst en kampanje årlig. Det må alltid være en kampanje i november/desember i forkant av 
fornying av medlemskap. Det gjør det lettere for medlemmene som betaler årskontingent, å gå over til avtalegiro. 

Rødrev-ordningen markedsføres som den foretrukne ordningen for betaling av medlemskapet og minste månedlige sats 
for nye deltakere på ordningen er kr 75 gjeldende fra 2025.

2. Økonomisk sikkerhet for partiet
Etter salget av de to seksjonene i Dronningens gate 22 i 2023, økte innskuddet på høyrentekontoen vår med 15 millioner. 
Fra tidligere var det avsatt et betydelig beløp fra salget av Osterhaus gate 27 i 2014. Noe av innskuddet på kontoen har 
blitt disponert for å sikre likviditet til den daglige driften. Saldoen ved utgangen av 2024 antas å være mellom 23 og 24 
millioner. 

Landsmøtet i 2023 bekreftet Landsstyrets vedtak om at partiet prinsipielt skal eie egne lokaler. Grunnet 
markedssituasjonen i Oslo er vi f.o.m. 2023 i leide lokaler. Gitt at det prinsipielle vedtaket fortsatt står, må partiet 
derfor bygge opp egenkapitalen. Det finnes dermed ikke rom for å bruke midlene på høyrentekontoen (den oppsparte 
egenkapitalen). 

Det er imidlertid en annen mulighet til å finne fri kapital til å saldere underskuddsbudsjettet med i framtida. Ved å gå fra 
å leie til å eie vil midlene kunne brukes til å betjene lån. 2 millioner i årlig leie dekker et stort lån med renter og avdrag. 
Det kan være at markedsprisen for et nytt, eget eid lokale dermed åpner for at noen av oppsparte midler kan disponeres i 
forkant av et kjøp, men dette anbefales ikke. Disse forholdene må vurderes av Landsstyret når leieperioden opphører.

Rødt sine oppsparte midler må ellers være av en slik størrelse at partiet sikres drift av det sentrale partikontoret i minst 
ett år. Dette er anslått til en kostnad i størrelsesorden 10 – 12 millioner kroner.

Midler til å saldere underskuddsbudsjett må derfor dekkes inn i en 4-års økonomiplan (se punkt 7).

3. Fordeling av midler i hele partiet
Historisk sett har Rødt nå store inntekter som følge av gode valgresultat og mange medlemmer. Det er viktig at ikke all 
denne økte inntekten brukes til å bygge ut partikontoret i Oslo, men også brukes til å bygge partiet i hele landet. Følgende 
tiltak og prinsipper legges til grunn for det framtidige økonomiske arbeidet: 

Ordningen med regionsekretærer ansatt sentralt videreføres i hele landet. Finansieringen av stillingene kan være et 
spleiselag mellom fylkeslag og partiet sentralt. Heltids- eller deltidsstillinger avgjøres i hvert enkelt tilfelle.

Ordningen har nå fungert noen år og gitt oss verdifull erfaring på godt og vondt. Før neste landsmøte skal ordningen ha 
vært evaluert og en oppsummering legges til grunn for omfang og innretting av ordningen for landsmøteperioden 2028 
og 2029.

Alle fylkestings- og kommunestyregrupper får bevilgninger fra sitt fylke/kommune. Disse midlene beholdes lokalt og 
skal ikke overføres sentralt selv om vedtektene sier at de disponeres av Landsstyret. Statsstøtten (stemme-, gruppe- og 
representantstøtte), som utbetales fra Statsforvalteren i Vestland, skal fortsatt disponeres sentralt. 

De sentrale partiutvalgene, inkludert koordineringen av fylkestingsrepresentantene, må få tilført tilstrekkelig med midler 
for å kunne være reelle redskap i den organisatoriske og politiske styrkinga av partiet. Utvalgene er viktige politiske 
kontaktflater mellom hva som skjer i kommunene og partiets prioriteringer sentralt.
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4. Om de offentlige godtgjørelsene til folkevalgte
4.1 Hva er godtgjørelser?
Rødt sin økonomi er basert på dugnad. Aktivister og folkevalgte gjør alle like viktig arbeid for partiet, men folkevalgte får 
godtgjørelser for sitt arbeid. Med godtgjørelser menes her: 

•	 Møtegodtgjørelse for møter i utvalg, komiteer, kommunestyre, fylkesting og lignende. 
•	 Frikjøp som formannskapsmedlem, utvalgsleder eller medlem i fylkesutvalg. 
•	 Honorar som styremedlem i kommunal bedrift og lignende. 
•	 Lønn Stortingsrepresentant – for disse er det egne avtaler.
•	 Godtgjørelse/honorar for deltakelse i offentlig utvalg, komite eller nemnd.

Hovedregelen for de godtgjørelsene som folkevalgte mottar er at inntektene tilfaller partiet (partiskatt). Alle slike midler 
disponeres av landsstyret og fordeles i partiet. Se vedtektenes bestemmelser i §16.1 om dette. 

Noen av våre folkevalgte kommer i posisjoner som medfører lønn eller frikjøp (stortingsrepresentant, varaordfører, 
gruppeleder, utvalgs/komite-leder, formannskapsmedlem). Lønn og godtgjørelse kan i slike tilfeller medføre at 
vedkommende får økt inntekt i forhold til inntekten i sin ordinære jobb. Denne økte lønna ser vi på som godtgjørelse 
som skal innbetales til partiet, fratrukket skatt og eventuelle ekstra kostnader i vervet. Prinsippet som legges til grunn er 
at «ingen skal tjene, ingen skal tape på å bli folkevalgt for Rødt».

Det kan beholdes noe godtgjørelse i de tilfeller der folkevalgtarbeidet medfører en stor belastning og er omfattende. 
Avgjørelse om det tas i fellesskap i den respektive folkevalgtgruppen og i dialog med partiets økonomiansvarlige sentralt. 
Arbeidsutvalget skal orienteres om slike avtaler. Begrunnelse for redusert innbetaling av partiskatt kan være:
•	 Stor belastning i vervet
•	 Utgifter tilknyttet vervet skal alltid trekkes fra oppgjøret, bruk skjønn
•	 Benyttelse av godtgjøring/frikjøp til politisk arbeid etter avtale med lokalleddet
•	 Hensyn til jobb, barn, familiesituasjonen, forsørgeransvar og omsorgsforpliktelser

Godtgjørelsen som folkevalgte mottar, skal fortsatt trekkes inn sentralt og fordeles likt sentralt/lokalt. Det skal være en 
årlig oppgave for økonomiansvarlig i partiet å sikre at alle folkevalgte deltar med avtaler om månedlig, halvårlig eller årlig 
innbetaling.

Skjema for beregning av partiskatt skal være tilgjengelig på partiets ressursside på roedt.no.

4.2 Fritak 
Fritaksordningen opprettholdes, med skriftlig søknad til økonomiansvarlig. 

Statens inntekts- og skatteregler rammer enkelte grupper på en slik måte at fritak fra partiskatt er nødvendig. Det gjelder 
de som er arbeidsledige eller går på arbeidsavklaringspenger, trygdede, studenter og offentlige AFP-pensjonister. Hvis disse 
situasjonene endrer seg, gjeninntrer partiskattplikten. Fritak gjelder:
•	 Dersom man er arbeidsledig
•	 Dersom man er på AAP-ordningen 
•	 Dersom man er fulltidsstudent, trygdet eller offentlig AFP-pensjonist

Vi har også mange folkevalgte som er pensjonister ved nominasjonene eller blir det i løpet av en folkevalgtperiode. 
Pensjon medfører lavere inntekt og det må alltid vurderes hvordan reglene om partiskatt slår inn for en pensjonist, 
unntaksbestemmelsene kan være aktuelle for enkelte. Som hovedregel etableres det en fritaksgrense for pensjonister på 
3 G (tre ganger grunnbeløpet i Folketrygden). 1 G er i oktober 2024 kr 124.028. Dette utelukker imidlertid ikke frivillige 
bidrag.

4.3 Heltidspolitikere
Disse retningslinjene gjelder også for de med frikjøp eller avlønning i posisjoner med høye godtgjørelser, slik som 
stortingsrepresentanter og ordfører/varaordfører. Godtgjøringen gis med utgangspunkt i gjennomsnittlig bruttolønn i 
Norge for heltidsansatte (basert på SSBs oversikt). Landsstyret kan vedta eventuelle justeringer i godtgjøringen ut i fra 
merarbeid, ansvar ol.
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5. Om Rød Ungdom (RU) 
En stor og sterk ungdomsorganisasjon er avgjørende for framtida, og god økonomi er en forutsetning for å bygge en slik 
organisasjon. Den årlige bevilgningen er på kr 2 millioner. Endringer ut over justering i forhold til konsumprisindeksen 
må godkjennes av landsstyret i forbindelse med det årlige budsjettarbeidet.

6. Lokallagets økonomiarbeid
Politisk aktivitet lokalt krever orden i økonomien. Midlene skal forvaltes på en slik måte at det ikke er økonomien som 
er til hinder for å drive utadrettet politisk aktivitet. Dette er et felles ansvar i laget, det er et felles ansvar mellom de ulike 
organisasjonsleddene i partiet. 

Økonomiarbeidet sentralt er nå organisert i en økonomiavdeling. Oppgaven er først og fremst å sørge for god økonomisk 
styring av partiet sentralt, men økonomiavdelingen er også en sentral støtteressurs for lagene. Med god dialog og bistand 
når det trengs, bidrar økonomiavdelingen til at lokallagene har orden i sin økonomi. 

Dette fordrer imidlertid at økonomiavdelingen er riktig sammensatt med kompetanse og årsverk. Særtrekkene i 
partiets økonomi gjør at vårt regnskapsarbeid er mer arbeidskrevende enn for andre partier. Vi fører også regnskap 
for AS Prinsensgate 14 og nettbutikken. Særtrekkene er kostnadsdrivende i et parti i vekst og når vi kjører valgkamp. 
Økonomiavdelingens muligheter til bistand er avgjørende for lagene i forbindelse med årsregnskap, rapportering til SSB 
og ivaretakelse av bestemmelsene i Partiloven.

Alle lag i Rødt skal ha en økonomiansvarlig, det er slått fast i vedtektene. Dette er et nøkkelverv i partiet. Den 
økonomiansvarlige er helt sentral i å få en velfungerende økonomi i partiet. Det er flere plikter som skal ivaretas og 
oppgaver som må løses og korrekt årlig innrapportering av regnskap til SSB er avgjørende. Økonomiansvarlig må tilbys 
opplæring for å sikre dette: 
•	 Det må være en «startpakke» for nye økonomiansvarlige tilgjengelig på ressursnettsida, med maler, innføring i 

oppgavene, forslag til regnskapsføringen m.m..
•	 Det skal avholdes kurs for de økonomiansvarlige i lagene hvert år i perioden. 

Nye lag i Rødt mottar kr.10.000,- i oppstartstøtte fra sentralt og fylkene oppfordres til å bidra ytterligere der det viser seg 
nyttig og nødvendig. Økonomisk støtte utenfra kan være spesielt viktig for lag som ikke er representert i kommunestyrer. 
Hva er et nytt lag? Dersom nye aktivister starter opp igjen et passivt lag må det sjekkes om det «gamle» har midler på 
reskontro, før nytt tilskudd gis.

Formalitetene rundt Partiloven, pålegg om rapportering, opprettelse av org.nr og bankkonto, stiller stadig større krav til 
kvaliteten på regnskapsarbeidet. Hvilket nivå og omfang laget legger seg på kan avgjøres i dialog med økonomiansvarlig. I 
de tilfeller laget har egen bankkonto, må utbetalinger og krav om overføring av midler fra reskontro til lokal konto alltid 
bekreftes av en person. Alle lag med midler på konto må ha dobbel signering på utbetalinger, jf. lokalvedtektene.

7. Økonomisk langtidsplan 
Landsmøtet i 2021 vedtok at det skulle innføres en 4-års økonomiplan som følger stortingsperiodene. Planen har vært 
nyttig fordi den bygger på prinsippet om at det i mellomvalgår skal settes opp budsjett med overskudd og at i valgår kan 
dette overskuddet disponeres. Svakheten har vært at det ikke har blitt det samme verktøyet for Landsstyret eller fått 
samme fokus som neste års budsjett – dette bør bedres.

Den neste 4-års økonomiplan skal etter disse premissene gjelde for årene 2026-2027-2028-2029. Gitt prinsippet, skal 
resultatene i disse 4 årene balansere i 0. Blir resultatene bedre så har man ekstra midler til rådighet og kan enten styrke 
egenkapitalen eller øke underskuddet siste år i perioden.

Langsiktig økonomiarbeid er vanskelig uten gode prognoser for inntektsutviklingen. Spesielt gjelder dette i forbindelse 
med valg, både lokalvalg og Stortingsvalg. Økonomiansvarlig må derfor legge fram prognoser for Landsstyret over mulige 
konsekvenser ved ulike valgresultat og vurdere om planen trenger en full revisjon.

Driftskostnadene til det sentrale partikontoret øker de kommende årene som følge av at vi leier lokaler. Dersom disse 
økte kostnadene ikke kan dekkes inn av økte inntekter, må budsjettene i neste 4-års periode på den ene siden sikre sentral 
politisk aktivitet som utvalgene, kurs og konferanser og på den andre siden se mer helhetlig på partiets totale økonomi.
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8. Stortingsgruppas økonomi
Det er egne retningslinjer for finansiering og kontroll av Stortingspartienes midler og disse midlene kan ikke disponeres 
av partiorganisasjonene.

Stortingsgruppas økonomi er derfor formelt ikke en del av Rødt sin økonomi, men partiet nyter godt av representantenes 
politiske arbeid, besøksreiser i sitt valgdistrikt mm.
Stortinget har egne regler for regnskapsføring og revidering.

Stortingsgruppa regnskap skal legges fram for Landsmøtet til orientering.






