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Bjornar Moxnes
b.moxnes@roedt.no
Leder i Rodt

Ulikelgnn

I ar har vi en ekstra god grunn til & markere
kvinnedagen 8. mars. Det er 100 ar siden
kvinner fikk stemmerett pa lik linje med menn.
Det var sikkert noen som trodde at likestillinga
dermed var sikret. Men forst ved valget i

1971 kom kvinnerepresentasjonen i norske
kommunestyrer over 10 prosent, og fortsatt er
kvinner underrepresentert i politikken og pa
andre viktige samfunnsomrader.

Den storste uretiferdigheten er likevel

de gkonomiske forskjellene mellom kvinner
og menn. Kvinner tjener samlet sett bare

60 prosent av det menn gjar, og timelgnna
deres er i snitt 85 prosent av menns timelgnn.
Kvinnedominerte yrker som omsorgsarbeidere,
sekretaerer eller vaskehjelper er jevnt over
darligere betalt enn mannsdominerte yrker,
og arbeidet sliter hardere pa kroppen: Ingen
yrkesgrupper blir oftere ufgre enn de 320.000
som jobber innen helse og omsorg.

Ufrivillig deltid er skyld i omtrent halvparten av
likelonnsproblemet. Kvinner som jobber ufrivillig
deltid har ofte ikke nok lgnn til & f& boliglan.

De far darligere pensjon og blir mer avhengige
av partneren sin, om de har en. Heltid vil
derimot gi bedre kvalitet pa velferdstjenestene.
Det vil fare til at feerre kvinner blir fattige og
minstepensjonister.

Det finnes ingen god begrunnelse for hvorfor
sa mange kvinner bare far tilbud om a jobbe

i sma stilllingsbroker. Men nar det kommer til
kampen mot ufrivillig deltid, er de radgragnne
loftene like tallrike som Igftebruddene. Vi ma ta
lovverket i bruk. Radt vil lovfeste retten til fast
ansettelse i den stillingsandelen man faktisk
jobber, og rett til heltid.

| tillegg trenger vi solide likelonnstillegg. Rodt
stdr sammen med fagbevegelsen i kravet om
en egen likelennspott for & heve grunnlgnna i
kvinnedominerte yrker i offentlig sektor. | privat
sektor trenger vi en individuell lavignnsgaranti.
Alle vi som gnsker likelonn og rett til heltid har
sterke motkrefter. NHO og staten gir ikke ved
dorene.

Men 100 ar etter at kvinner ble likestilt som
samfunnsborgere i kraft av stemmeretten, er
det tid for & bli likestilt som mennesker i kraft

av likelgnn. Sa lenge kvinner er gkonomisk
avhengige av menn, kan vi verken snakke om
reell likestilling eller kvinnefrigjoring. Derfor vil vi
aldri gi oss i kampen for likelgnnal!
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Kvinneaktivist: Agnete Strom er aktiv i Kvinnefronten. Foto: Magne Hagesater.

Asne Hagen asne.hagen@gmail.com

- Vi feminister pa venstresiden ma
soke allianser med alle kvinner uansett
politisk tilhorighet, sier Agnete Strom i
Kvinnefronten.

— Vare krav er for det meste sprunget ut av alle
kvinners undertrykte posisjon, uansett hvor i
verden vi bor og hvilken klasse vi tilhgrer, politisk,
sosialt, skonomisk, sier Strom.

Hun nevner temaer som stemmerett, prevensjon
og abort, barnehager, porno og prostitusjon,
kvinnemishandling og seksuelle overgrep,
deriblant voldtekt.

— Sterke fronter pa disse sakene har presset og
vil kunne presse fram krav om viktige reformer
som de politiske partiene mé forholde seg til.
Strem papeker at der disse kampene er vunnet, er
det gjennom brede allianser. Kvinneorganisering
er med andre ord et viktig grunnlag for a
mobilisere til endring. Samtidig vil kvinnenes krav
for eller siden stgte mot rammen som er satt av den

gkonomiske og politiske makten, og kapitalismen
som et system basert pa skonomisk utbytting:

— Feminister organiserer seg selv og andre
for & oppné endringer i samfunnet. Vi ser at
ingen frivillig gir fra seg privilegier, makt eller
posisjoner. Til slutt vil kvinnenes krav vaere
systemoverskridende og kan ikke innfris innenfor
rammen av det kapitalistiske samfunn, fastslar
Strom.

Kvinners posisjon er grunnleggende
Agnete Stregm avviser at kvinner kan sikre
interessene sine i klassekampen uten feministiske
krav og feministisk organisering.

— Nei, det har ikke skjedd noe sted i verden at
klassekamp alene har fort til
frigjoring av kvinner, ikke en gang likestilling av
kvinner og menn, understreker Strom.

—Men samtidig vil en klassekamp som ikke
analyserer verden fra de fattigste kvinnenes
stésted, aldri lykkes i & né sitt mal.

— Se pé kvinner i klesfabrikkene i Bangladesh,
de mange kvinnene i jordbruket verden over og
kvinnene som arbeidsinnvandrer til California
fra Mexico. Man mé nok ha en grundig analyse

— P4 tide med arbeidstidsforkorting

SEKSTIMERSDAG

Maren Rismyhr maren@roedt.no

- Kvinner ma sgrge for eget utkomme,
ikke gjore seg avhengig av a be
mannen om penger, sier tidligere LO-
leder Gerd-Liv Valla i sin nye bok Gi
meg de brennende hjerter.

Det samme tenkte mange kvinner da de fra
slutten av 60-tallet for alvor stremmet ut i
arbeidslivet. Her gjorde de viktige erfaringer.
Kvinnebevegelsen oppsummerte raskt at
arbeidstida ikke var tilpassa kvinner. De
krevde 6 timers normalarbeidsdag med full
lennskompensasjon. Det tok tid a fa kravet
inn i en mannsdominert fagbevegelse,

men pd LO-kongressen i 1985 blei

6-timersdagen kjempa inn i handlingprogrammet.
Siden har det blitt stdende som et langsiktig mal.
Handling fulgte ikke. Kravet blei et symbol.

Du var ogsa lenge skeptisk, Gerd-Liv Valla, sjol
om du mente det var et riktig krav?

— Da jeg kom inn sentralt i fagbevegelsen i 1987,
var 6-timersdagen gnska av mange. Men dette
var for vi fikk utvida foreldrepermisjon, og for vi
fikk AFP. Jeg mente vi forst métte
prioritere smébarnsforeldre og gode
AFP-ordninger. Da det var gjort, var
det tid for 6-timersdagen.

Du kom fra NTL og offentlig sektor
inn som LOs forste kvinnelige leder i
2001 og leda organisasjonen fram til
2007. Hva betydde det for kvinnekrav
og 6-timersdagen?
— Det var viktig & bygge
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av forholdene bade i den vestlige verden og

verden som helhet, sier Strom. Hun mener en

slik bevissthet, eller mangel pa den, handler om
gynene som ser, og om kvinners tilgang til a delta i
de politiske kampene.

Lonnsarbeid ga nye krav
— Kvinners deltakelse i loannsarbeid har hatt
stor betydning for kvinners selvstendighet, sier
Strem og viser til utviklingen i kvinnebevegelsen i
Norden. Hun nevner kvinners krav om barnehager,
krav om hgyere lgnn og krav om raderett over
egen fruktbarhet gjennom prevensjon og abort
som eksempler pé politiske krav som folger av at
kvinner deltar i det lonnede arbeidslivet.

— Samtidig skal vi ikke glemme borgerskapets
kvinner som var utestengt fra lennsarbeid,
mer eller mindre, men som organiserte brede
fronter for kvinnesak som stemmerett og
utdanning for kvinner. De startet ogsd kampen
for kriminalisering av kjop av sex. De kalte
prostitusjon var tids slavehandel, de fikk avskaffet
tvungen helsesjekk av kvinnene i prostitusjon, og
de fikk stengt bordellene i 1880-arene.

Privatisering og sexkjogpsloven
I valgéret 2013 ser Agnete Strem kampen mot
privatisering av helsevesenet som en av de
viktigste kvinnepolitiske utfordringene.

— Privatiseringen av helsevesenet er en gedigen
opplesning av velferdsstaten, papeker hun.
Strem maner ogsa til kamp for & forsvare loven
som kriminaliserer kjop av sex. Hun advarer mot
forestillingen om at sdkalt «bedre arbeidsforhold»
skal gjgre prostitusjonen levelig og akseptabel, og
peker samtidig pa at motstandere av sexkjopsloven
framstiller kvinner i prostitusjon som en seksuell
minoritet.

— Begge deler fjerner hovedaktgren fra arenaen
— menns ettersporsel etter a kjope kvinner. Menns
krav om rett til & kjope kvinner i prostitusjon,
er rett til seksuell undertrykking av og seksuelle
overgrep mot kvinner, poengterer Strom.

— Det kan du ikke organisere deg bort fra!
Hun oppfordrer samtidig menn til & veere kvinners
allierte i arbeidet for & gjore kvinneundertrykking
til historie.

— Patriarkatet er en politisk struktur som ogsa
mange menn kjemper mot, men flere trengs, sier
Strom.

bruer, mellom offentlig og privat sektor,
mellom medlemmer og tillitsvalgte fra ulike
kulturer, mellom kvinner og menn. Etterhvert
fikk vi forsterka virkemidlene for likelonn og
lavtlennssatsing i tariffoppgjera, ammefri med
lonn, tiltak for heltid og likestilling mellom skift og
turnus.

— Foran kongressen i 2005 bestemte vi oss for
a ta grep a lofte fram 6-timersdagen. Losnigen
blei forsgksordning med 6-timersdag/30-timers
uke. Blei forsgka vellykka, kunne vi straks starte
a kreve gradvis nedkorting av arbeidstida.
30-timersuka mener jeg mé vaere med for at alle
skal fa den arbeidstida de sjol mener de er tjent
med.

Hva mener du i dag?

— Det er tydelig at hverdagslivet er for slitsomt
med to fulltidsarbeidende, bade for unger og
foreldre. Lgsninga er nedkorta arbeidstid for alle.
A f4 far mer hjem er ngdvendig for likestillinga
og dessuten bra for forholdet mellom far og barn.
6-timersdag for alle vil gi alle som sliter med &
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For 6-timersdag: Gerd-Liv Valla. Foto: Fredrik Arff.

kombinere arbeid, omsorg og meningsfylt fritid, et
bedre liv.

— En slik reform betyr a ta ut
produktivitetsgkningen i tid framfor penger. Jeg
tror mange i dag kan tenke seg mer tid framfor
mer kjopekraft. Det kjopes og kastes. Mange ser at
det gkende forbruket gdelegger miljoet og kloden
VAr.

— Dessuten kommer vi ikke i mal med
likelgnna for vi har lgst deltidsproblematikken.
6-timersdagen vil bety mye for begge deler.

— Gavepakke
til de
superrike

Roedt-leder Bjornar Moxnes liker ikke at Hoyre
vil ke bunnfradraget i formuesskatten til 20-
25 millioner kroner.

- Rokke alene vil fa 47 millioner kroner
i skattelette. Da far han rad til neermere
500 nye krokodilleskinnsko, sier Moxnes til
Dagsavisen.

BERGEN:

Reduserer
folkevalgtes
innflytelse

Nye regler gjor at ordfereren i Bergen far
samme rolle i utnevnelsen av byradet, som
Kongen nér han velger ut regjeringen.

- Byradspartiene har systematisk redusert
det folkevalgte bystyrets innflytelse. Byradene
behgver ikke veere folkevalgte. Nar bystyret
heller ikke skal velge byradet, men bare godta
ordfgrerens utpekte byradslederkandidat,
er det sann sett et logisk skritt i den samme
prosessen, sier Torstein Dahle til Bergens
Tidende.

TROMS@:
Bussproblemer
i Tromso

Jens Ingvald Olsen raser over at de som
har makt til & fa orden pa bussproblemene i
Tromsg fraskriver seg ansvar.

- Troms fylke, som far penger for & gi
Tromsg et godt busstilbud, og som var s&
overbevist om at hybridbusser var det beste
for denne byen, har en del av skylden.

- Ogsa Tromse kommune, som ikke brayter
ekstra nér veeret er slik det er, har en del av
skylden, sier han til Nordlys

Miljefokus i
|| valgkampen

Radts ferstekandidat i Nordland, Ingeborg
Steinholt, lover miljgfokus i valgkampen.

- Vi gnsker en plass pa Stortinget for &
styrke den nasjonale politikken med en reell
venstreopposisjon.

— Jeg gnsker en politikk som gir grenn
og fornybar industri til Nordland og en
baerekraftig neeringspolitikk nasjonalt, sier
Steinholt til Helgeland Arbeiderblad.



Arbeidsmedisiner: Ebba Wergeland. Foto: Rodt Nytt.

Arbeidslivet
fortsatt
tilpasset menn

ARBEIDSLIV

Maren Rismyhr maren@roedt.no

- Kvinners sjukefraveaer er hoyere
enn menns, og forskjellen har okt.
Arsaken ligger i at sammensetninga
av arbeidsstyrken har endra seg,
sier Ebba Wergeland, spesialist i
arbeidsmedisin.

— Sammensetninga av arbeidsstyrken har endra
seg. Det gir andre fravaersbehov.

— Mange flere kvinner er i jobb, sarlig blant
yngre kvinner. Flere i arbeid gir rom for flere med
litt darligere helse. Det trekker opp fravaret. For
mennene er det motsatt. Yrkesdeltakelsen har gatt
ned, serlig blant de eldste. Helsa svekkes med
alderen. Nar eldre blir borte fra arbeidslivet, gar
fraveeret ned.

— Tidligere var det ogsa vanlig at kvinner slutta
ijobb néar de blei gravide, seerlig om jobben var
tung eller travel. Den gang hadde ikke legene
lov & sjukmelde gravide for sakalte normale
svangerskapsplager. Graviditet var ingen sjukdom,
het det. Det var faktisk lettere a bli sjukmeldt med
vond rygg om du ikke var gravid. Lesninga blei &
slutte i jobben.

— Men her har det skjedd store endringer, sier
Wergeland. N3 er nesten alle gravide i arbeid, men
de fleste blir sjukmeldt lenge for fadselen. Tkke
fordi de er sjuke, men fordi arbeidsforholda ikke
tilpasses den gravide. Gravides fraveer forklarer
det meste av kjgnnsforskjellene under 40 &r.
Norge har et kjonnsdelt arbeidsmarked.

Samtidig som mange tunge mannsyrker er
borte, har tusener av kvinner gétt til pleie- og
omsorgssektoren. Andre har blitt butikkansatte,
stuepiker, kjokkenhjelpere eller reinholdere.

— Dette er slitsomme jobber, fysisk krevende
og belastende, med hoyt fravaersbehov. Samtidig
skiller de tunge kvinneyrkene seg fra mannsyrkene
ved at de sjeldnere byr pé lettere arbeid med ara.
Kvinner oppgir oftere enn menn at de er fysisk
utmatta etter jobb, opplyser Wergeland.

— Og skulle kvinne og mann jobbe med ngyaktig
det samme, for eksempel som pleieassistent,
har mannen i gjennomsnitt sterre muskelmasse
enn oss kvinner. Igjen storre slitasje pa henne.
Arbeidstid og tyngde er fortsatt best tilpasset han.
Det gir kvinnene stgrre behov for fraveer.

For mer fra Wergeland om arbeidsliv og
folkehelse, se www.ebbawergeland.no
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Pensjonskamp: Ungdom for offentlig pensjon aksjonerer. Foto: Eivind Werring.

Mye a forsvare -

mye a

Maren Rismyhr maren@roedt.no

Nar lennsarbeidsdagen er over, skal
du leve av pensjonen. Men hva skjer
egentlig med pensjonene vare?
Raodt Nytt har snakka med to faglig
tillitsvalgte, begge i spissen for
pensjonskampen.

— Folketrygda gjelder for alle, og her er det

flere viktige endringer, sier Lill Fanny Sether,
mangearig tillitsvalgt i NTL. Hun har jobba mot
pensjonsreformen siden 2002.

— Levealdersjusteringa rammer alle. Det at
gjennomsnittlig levealder har gkt, blei brukt til
a forskyve grensa for alderspensjon. Folk ma
jobbe lenger. Men dette blir urettferdig, for noen
yrker gir kortere liv. For eksempel lever presten
ti ar lengre enn servitagren. Eller ta Oslo, der folk
pa vestkanten lever lenger enn pa gstkanten.
Levealdersjusteringa har et klart klassepreg.

— Dessuten er det slutt pa at pensjonen folger
lennsutviklinga, fortsetter Mona Bjern, tillitsvalgt
i Handel og Kontor, kjent for sin innsats for
pensjonen pé forrige LO-kongress og HKs
landsmgte.

— Hvert ar vil gapet mellom pensjon og lenn
oke nar utbetalt pensjon ikke lenger skal folge
lennsutviklinga.

Fra bestarsregel til alledrsregel
— Den siste store endringa er at vi gétt fra det som
kalles bestedrsregel til allearsregel, sier Sather.

— For blei pensjonen regna ut fra gjennomsnittet
av de 20 dra du tjente best. I ny folketrygd regnes
alle ara du har jobba fra du var tretten ar. Det
rammer kvinner og lavlgnte spesielt. Sjol kvinner
som av omsorgsgrunner har vert ut og inn av
jobb eller pé deltid, kunne oppna 20 bra ar, og
lavlgnte kunne ha bedre ar mot slutten. Néar alle ar
teller, vil 4r med ingen eller darlig lenn trekke ned
gjennomsnittet.

Viktige seire
Mona Bjern vil snakke om AFP i privat sektor:

— NAV oppsummerer pensjonsreformen som en
suksess fordi flere stér i jobb lenger. For mange
er ikke dette et valg. Den sdkalte valgfriheten er
forbeholdt dem som har tjent nok til & betale sin
egen minstepensjon. Har du ikke det vil du, sjel

kjempe for

WA
~ A O .
Tillitsvalgte: Lill Fanny Saether, foto: Nei til EU og Mona

Bjorn, foto: Magne Hageseter.

med AFP, ikke kunne gé av fra 62 ar, sier Bjorn.
For mange er det et sjokk & oppdage at de ma vente
til de er 64 ar, 65 eller 67 ar for de far gé av.

— I offentlig sektor beholdt vi etter knallharde
forhandlinger den solidariske AFP-ordningen, sier
Saether. Med lave krav til opptjening gjelder AFP
her s godt som alle. For dem som ikke orker &
jobbe lenger, betyr det mye 4 kunne ga av ved 62 ar
uten 4 fa redusert pensjonen fra 67 r og livet ut.

— Vi klarte ogsa & beholde den ytelsesbaserte
tjenestepensjonen, fortsetter Saether.
Bruttoordningen betyr at du med 30 érs
opptjening i offentlig pensjonskasse er garantert
minst 66 % av sluttlonna. I motsetning til privat
sektor hvor arbeidsgiver har full raderett over den
innskuddsbaserte tjenestepensjonen og skyter inn
penger, ofte i aksjefond hos forsikringsselskapene.

De skal ha sin profitt og tar godt betalt for
administrasjon og forvaltning, og hva du far i
pensjon er usikkert.

Omkamp i vente
Regjering og NHO krever nd omkamp om offentlig
pensjon.

— Men vi skal klare & forsvare den, sier Sether.
Vi er godt forberedt!

Mona Bjorn er ogsa klar til kamp. Hun ser fram
til LO-kongressen i mai:

— A utarbeide politikk for 4 f4 tilbake
et solidarisk pensjonssystem blir en av
kongressens viktigste oppgaver. Det ma
vaere arbeiderbevegelsens oppgave & fjerne
urettferdigheta i det nye pensjonssystemet, sier
hun. Med HKs landsmgtevedtak om & avvikle
levealdersjusteringa og sikre en skikkelig AFP-
ordning vil hun veare godt rusta.
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Kvinner i kamp: Leder i Drammens Kvinneraad, Betzy
Kjelsberg, aksjonerer for opplosning av unionen med Sverige.
Kvinner fikk ikke delta i folkeavstemmingen i 1905.
Foto: Drammen museum.

——re

Journalist: Magnhild Folkvord. Foto: Klassekampen.

Stemmerett er ikkje nok

STEMMERETTSJUBILEET

Asne Hagen asne.hagen@gmail.com

- Dess lenger oppover i dei sakalla
demokratiske systema, dess fleire
menn og dess faerre kvinner, seier
Klassekampen-journalist Magnhild
Folkvord.

Stemmerettsjubileet i 2013 markerer ein milepael
for kvinnekampen.

— I dag kan vi knapt tenkja oss korleis det var
den gongen kvinnene ikkje hadde stemmerett.
Dei kvinnene som engasjerte seg i kampen for
kvinnestemmeretten, tok utgangspunkt i det dei
opplevde som ei urimeleg kjonnsdiskriminering.
D4 den alminnelege stemmeretten var pa plass
11913, var det ei stadfesting av at kvinnene var
fullverdige borgarar i landet, seier Folkvord.

Framleis langt igjen
Hundre ar etter er det likevel mykje som manglar.

— Dess lenger oppover i dei sdkalla demokratiske
systema, dess fleire menn og dess feerre kvinner.
Til domes er det nesten 40 prosent kvinner i
Stortinget, men dei fleste stortingskomiteane
er leia av menn. Kvotering av kvinner til styra
i aksjeselskap har gitt resultat i Noreg, og blir
beundra av andre land. Men det at fleire kvinner
far hove til 4 visa at dei kan gjera ein god jobb i
diverse konsernstyre, er ikkje nokon garanti for at
dei tar meir kvinnevennlege avgjerder, poengterer
Folkvord.

— Det er viktig 4 visa at kvinner kan, men ein
kan ikkje lita pa at alle kvinner alltid representerer
interessene til fleirtalet av kvinner. Kvinner hgyrer
til ulike klasser i eit kapitalistisk samfunn, og det
blir altfor enkelt & gé ut fra at alle kvinner vil ha
felles interesser i alle spgrsmal.

A stemma ved val er heller ingen garanti for at
nokon jobbar for interessene dine:

— Stemmeretten gir oss i prinsippet rett til
a velja kven som skal representera oss i dei
folkevalde organa — kommunestyre, fylkesting

og storting. Men den som ikkje engasjerer seg

for stemmesetelen skal leggjast i urna, ma velja
mellom dei kandidatane som andre har fort opp pa
dei ulike partilistene, og dei partiprogramma dei
har forplikta seg pa. Dess meir ein engasjerer seg i
béde utarbeiding av partiprogram og nominasjon
av kandidatar, dess meir kan ein péaverka dei
politiske avgjerdene.

Strukturell undertrykking

Folkvord papeiker at s lenge dei politiske organa
er dominerte av menn, vil det gjerne prega
partikulturen og gjera sitt til at ein del kvinner vel
4 engasjera seg pa andre omrade. Sjolv dei som
legg ned mykje tid og krefter i politisk arbeid, kan
oppleva at menn blir bide meir sett og meir hoyrt.
Uformelle kanalar er og viktige i politikken.

— Politiske avgjerder kan bli til pd4 mange matar,
til demes kan mykje bli meir eller mindre avgjort
pa uformelt vis for saka kjem til kommunestyret
eller fylkestinget. Dersom menn med makt
snakkar saman i badstua eller i Rotaryklubben,
skjer det helst utan at kvinner er til stades.
Dersom det er mannsfleirtal i formannskapet,
kan det meste avgjerast der, utan at kvinnene i
kommunestyret far hgve til 4 padverka sd mykje.
Ein annan ting er at dess meir makt storre
kapitaleigarar far, dess meir kan i realiteten bli
avgjort utan at folkevalde organ har stort dei skal
ha sagt. Dersom ikkje Onkel Skrue far byggja
kjopesenteret sitt akkurat der han vil, vil han
heller ikkje vera med pé 4 sponsa lyslgypa for
skiklubben eller den leikeplassen kommunen ikkje
har pengar til.

Folkvord meiner det er viktig & avdekkja slike
samanhengar og fa dei fram i lyset.

— Bade folkevalde og dei som har valt dei, mé
folgja med sa godt dei kan, krevja informasjon og
nekta & godta at avgjerder blir gjort pa bakrommet,
oppmodar Folkvord.

— Og uansett kor mykje det blir snakka fint om
likestillingsparadiset Noreg, er vi ikkje fri den
strukturelle undertrykkinga av kvinner. Sé lenge
kvinner tener mindre enn menn, og kvinner ikkje
kan gé trygt pé gata, er det eit stykke att for vier i
mal, legg ho til.

Kvinnepolitisk leiar: Anna Kahrine Eltvik. Foto: Gunn
Elisabeth Hauge.

Likelgn eit
hovedkrav

ARBEIDSLIV

Magne Hagesather magne@roedt.no

1 2013 tener kvinner samla sett 60
prosent av det menn gjer, og ei
kvinneleg timelon i snitt 85 prosent

av ei mannleg. Rodt Nytt har intervjua
Anna Kathrine Eltvik, leiar av Raudt sitt
kvinneutval, om korleis vi kan oppna
eit av dei viktigaste mala i kvinnerorsla:
likelon.

— Det er ei kjensgjerning at kvinnedominerte yrke
er lagare lgnna enn mannsdominerte, bade i privat
og offentlig sektor. Sjolv der kjonna tilhgyrar same
yrkesgruppe, er regelen at menn tener meir enn
kvinner. Dette mé det bli slutt pa, seier Raudt-
politikaren fra Bergen, som 0g er Raudt Hordaland
sin andrekandidat ved Stortingsvalet til hausten.

— 42 % av alle kvinnelege lonnstakarar
arbeider deltid. Av menn er delen 13 %. Ifolge
Statistisk Sentralbyré var 67.000 personar
undersysselsette og sgkte aktivt etter meir arbeid
i2010. Tre fjerdedelar av disse var kvinner. Over
halvparten av dei deltidstilsette arbeidar i helse-
og sosialsektoren. Ufrivillig deltid er altsa eit stort
samfunns- og likestillingsproblem, konkluderer
Eltvik.

— Gratis omsorgsarbeid utfert av kvinner
er 0g avgjerande for forskjellane. Dyre
barnehageplassar, kontantstgnad og for hoge
prisar i SFO gjer at dei ikkje tek seg rad til & jobbe.
Skal ein sikre at kvinner far like hgg livsinntekt
som menn, bgr ein lovfesta rett til barnehageplass
fré det tidspunktet begge foreldra gnskjer det. I
tillegg bor bade barnehage og SFO vere gratis, seier
ho bestemt.

— Likelgn blir enklare 4 gjennomfere om
ein innforer sekstimars arbeidsdag med full
lenskompensasjon. For det farste viser forsking
at produktiviteten skyt i véret, for det andre seier
dei tilsette at dei finn ny meining livet bade med
omsyn til arbeid og fritid, og for det tredje er det
fleire kvinner som vel & jobbe heiltid, seier Eltvik.

— Verken sittande regjering eller Erna
Solberg, er redde for a kutte i offentlig sektor.
P4 Vestlandet er det til demes varsla at ein skal
kutte 150 millionar kroner i Bufetat i 2013. Ikkje
berre har barnevernet en overvekt av kvinnelige
tilsette, men det er i tillegg ei kjensgjerning at
det i nedskjeringstider vert nytta ein storre del av
deltidstilsette og vikarar. Det er billegare. Under
slike tilhgve far ein starre lonsforskjellar mellom
kjonna, seier Eltvik, som avsluttar med ei sterk
oppmoding:

— Det handlar no meir enn nokon sinne om
4 ta eit val om kva styresett ein gnskjer. Er ein
oppteken av eit samfunn som sett behov som
likelon hggare enn profittjag og kutt i offentlig
sektor, da stemmer ein Raudt!



[ d

Radt-leder: Bjornar Moxnes. Foto: Marte Teigen.

Protesterer mot
krisesenter pa anbud

Hoyre-byradet i Oslo har utlyst
anbudskonkurranse om drifta av krisesenter
i Oslo. Fristen for a levere inn anbud er til
alt overmal kvinnedagen 8. mars. Radt-
leder Bjornar Moxnes gar skarpt ut mot
konkurranseutsettingen:

— Kvinners trygghet kan ikke males i kroner
og gre. Dette er kalkulatorpartiet Hoyre pa sitt
verste, sier Moxnes.

— Krisesenteret har en enestdande
erfaringsbasert kompetanse. Alle er forngyd med
det tilbudet de sorger for i dag. Det ville veere
ille om det skulle ga tapt pa grunn av byradets
privatiseringsiver, sier Moxnes.

— Krisesenterne i Norge ble en suksess blant
annet fordi de startet som en bevegelse basert pa
frivillighet. Dersom Hgyre far det som de vil og
man plutselig skal ta ut profitt fra driften, vil det
helt sikkert ga utover kvaliteten pa tilbudet.

— Menns vold mot kvinner er ikke noe en
skal kunne tjene seg rik pa. Det er en felles
samfunnsoppgave & sgrge for tryggheten til
brukerne av krisesenterne, avslutter Moxnes.

Brage Aronsen
brage@roedt.no
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Jubilant: Kvinner pa tvers-konferansen.

Kvinner pa tvers 20 ar

I tjue ar har Kvinner pa tvers samlet

damer fra kvinnedominerte fagforeninger,
kvinneorganisasjoner og andre
interesseorganisasjoner til arlige konferanser.
Jubileet markeres med jubileumskonferanse og
fest i Oslo helga 21. - 22. september.

Kvinner pa tvers har oppnadd & etablere et
fruktbart samarbeid pé tvers av fagbevegelsen
og kvinnebevegelsen, som med &rene har fatt
stort betydning. Konferansene ble startet med
utgangspunkt i bevegelsene rundt kvinnelgnna
og for sekstimersdagen, og disse spgrsmaélene
har veert en rad trad gjennom arenes lgp. De
siste drene har ogsa tema som pensjon og trygd,
gkonomisk krise og sosial dumping statt pa
plakaten.

Pa jubileumskonferansen vil kvinnebevegelsens
historie sta i fokus. Blant det som skal diskuteres
er kampen for kvinnelig stemmerett, kampen for
selvbestemt abort og betydninga av at kvinner
organiserer seg.

Se www.kvinnerpatvers.no for mer
informasjon.

Brage Aronsen
brage@roedt.no
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Ufrivillig deltid: Et hinder for likestilling. Foto: Anja Rolland.

Kamp mot ufrivillig deltid

LO-sekretariatet gar inn for at
arbeidstakere skal ha lovfesta rett til
en stillingsprosent som tilsvarer det
de faktisk har arbeidet i lopet av siste
ar. Et viktig skritt pa veien til lovfesta
rett til heltid, mener Rodt-nestleder
Marielle Leraand.

— Som det fremgér av vedtaket i LO-sekretariatet,
er den viktigste arsaken til at kvinner har lavere
inntekter enn menn, at langt flere kvinner jobber
deltid. I Radt pleier vi & si at heltid mé vare en
rettighet og deltid ma veare en mulighet. Ufrivillig
deltid er et hinder for kvinners rett til gkonomisk
selvstendighet og retten til en lonn & leve av. Derfor
er lovfesta rett til reell stillingsprosent et viktig
likestillingskrav, sier Leraand.

— Det er likevel grunn til a frykte at enkelte
arbeidsgivere vil frata sine arbeidstakere de ekstra
timene et par maneder i aret for & unngd krav om
hoyere kontraktfestet stillingsprosent. Dette er
et problem en m4 ta pa alvor for & unnga nok en
sovepute i likestillingsarbeidet.

LO-vedtaket ligger tett opp til den politikken en
finner i Rgdt arbeidsprogram.

— Rodt har programfestet at vi gar inn for at alle
skal ha rett til fast ansettelse i den stillingsandelen

Nestleder i Radt: Marielle Leraand. Foto: Brage Aronsen.

de faktisk jobber. Men vi gnsker i tillegg & endre
Arbeidsmiljgloven, slik at retten til heltid slas
entydig fast, i stedet for dagens «fortrinnsrett for
deltidsansatte». Denne fortrinnsretten kan sjelden
brukes aktivt fordi den bare gjelder dersom den
ikke er til «vesentlig ulempe for bedriften», i folge
dagens lovverk.

Brage Aronsen
brage@roedt.no

Krever varig vern av Lofoten,
Vesteralen og Senja

- At Arbeiderpartiet na gar inn for &
konsekvensutrede oljeboring viser at
partiet mangler evne til & tenke nytt

om framtidas arbeidsplasser. Radt vil i
stedet satse offensivt pa gronn industri
og fornybare ressurser, sier Rodts
forstekandidat i Nordland, Ingeborg
Steinholt.

— Apning av nye oljefelt vil medfore store
klimagassutslipp i lang tid. Enhver ulykke
forbundet med oljeaktivitet kan gjore uopprettelig
skade pé den sarbare naturen i omradet.
Samtidig star oljeboring i veien for utvikling av
framtidsretta, miljgvennlig industri. Oljesektoren
suger til seg arbeidskraft og teknologisk
kompetanse som burde vert brukt til & utvikle
gronne arbeidsplasser. Regdt har i planen Fornybar
framtid vist hvordan Norge kan kutte 40 prosent
i klimagassutslippene og samtidig skape over 50
000 gronne arbeidsplasser over hele landet, sier
Steinholt.

Den forste landsdekkende meningsmélingen
etter at Arbeiderpartiets programkomité gikk inn
for konsekvensutredning, viser at et klart flertall

Radt-kandidat: Ingeborg Steinholt. Foto: Brage Aronsen.

av befolkninga er mot oljeboring utafor Lofoten,
Vesteralen og Senja. I méalingen, som er utfort av
Infact for NRK, sier 44,6 prosent nei til oljeboring,
mens 33,6 prosent sier ja. 21,8 prosent er usikre.

— Konsekvensutredning er mer eller mindre
ensbetydende med boring. Kravet for neste
stortingsperiode ma derfor veere varig vern av
disse sdrbare omréadene. Vi har vunnet denne
saken tidligere og vi skal vinne igjen. Vi har folket
med oss, sier Steinholt.

Brage Aronsen
brage@roedt.no
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Voldtekt: Rod Ungdom jubler overforlag til ny lovgivin, men etterlyser en spesialenhet mot voldtekt i politiet.

Neil betyr nei!

RED UNGDOM VOLDTEKT

Linn-Elise @hn Mehlen linnemehlen@gmail.com

Regjeringen vurderer a utvide
voldtektsbegrepet slik at et nei er nok.
Leder i Red Ungdom, Seher Aydar
roser forslaget, men etterlyser storre
ressurser hos politiet.

Forslaget om utvidelse av voldtekstbegrepet
kom i midten av februar i et hgringsbrev fra
Justidepartementet om endringer i Straffeloven.
Endringene handler blant annet om definisjonen
av voldtekt, og innebaerer at alle former for
ufrivillig seksuell omgang blir omfattet av loven.
Dermed vil ikke lenger vold og truende atferd vaere
en forutsetning for en voldtekt i strafferettslig
forstand. Aydar mener det er sveert bra at
regjeringa endelig gar i gang med & folge opp sine
internasjonale forpliktelser som falger av FNs
Kvinnekonvensjon.

— Jeg synes det er flott at regjeringa na pa alvor
vurderer 4 endre loven som gjor det straffbart
4 ha seksuell omgang uten samtykke. Det vil
forhapentligvis fore til at et nei faktisk betyr nei,
ogsa i norsk lov, sier Aydar.

— Senest i fjor ble Norge kritisert av FNs
Kvinnekomité fordi voldtekstlovgivinga ikke er
i overenstemmelse med internasjonal rett. Hvis
et samleie blir gjennomfart uten at begge parter
samtykker skal det betraktes som voldtekt. Vi tror
en slik lovendring vil fore til at faerre voldtar og at
flere tor anmelde.

Etterlyser spesialenhet
Aydar etterlyser imidlertid ogsa en egen
spesialenhet i politiet som skal arbeide
utelukkende med etterforskning av seksuelle
overgrep.

— Rad Ungdomjobber for en spesialenhet
i politiet, SEPOL, som skal etterforske
voldtektssaker og gjore det lettere for jenter a
anmelde voldtekten. Dette er et av de desidert
viktigste tiltakene mot voldtekt. Politiet
trenger flere resurser for a gi voldtektsofre den
behandlingen de fortjener, og drive en forsvarlig
saksbehandling, sier Aydar.

En av grunn til at jenter ikke anmelder
voldtekter er at de er redde for at mgtet med

RU-leder: Seher Aydar. Foto: Anja Rolland.

politiet skal foles som et nytt overgrep. Her mener
Rad Ungdom at en egen spesialenhet i politiet
kunne gjort en forskjell. Ideen om SEPOL ble
lansert av et utvalg satt ned av regjeringa som

i 2008 leverte en utredning om bekjempelse av
voldtekt.

— I en ny spesialenhet kunne man ha utdanna
politiet spesielt sdnn at de hadde kompetansen til
4 ta imot voldtektsoffer pa en méate som vil gjore
det lettere & anmelde. Mange ofre mgter spgrsmaél
om hvor mye man hadde drukket eller hva man
hadde pé seg, og det er ikke sénn det skal veere, sier
Aydar.

Ma endre holdninger til voldtekt

Selv om RU-lederen mener det nye forslaget fra
regjeringa vil bety en stor forbedring, mener hun
det er nadvendig med et styrka holdningsskapende
arbeid blant ungdom for & bekjempe voldtekt.

— Politiet skal stoppe voldtektsmennene, men
det er vi som ma stoppe voldtektene. Halvparten
av norske menn mener at jenter kan takke seg selv
nér de blir voldtatt. Det viser at mange gutters
holdninger er et storre problem enn jentenes
skjortelengde. Voldtekt er aldri jenters skyld, men
et resultat av at jenter ikke far den respekten de
fortjener. Norske menn ma leere at nei betyr nei.
Her har skolevesenet et stort ansvar. Vi gnsker at
kjonn og grensesetting far mer plass i skolen. Vi vil
at alle jenter skal fole seg trygge, enten det er pa vei
hjem fra byen eller pd hjemmefest, sier Aydar.
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Feministisk ansvarlig: Runa Fjellanger. Foto: Brage
Aronsen.

Krever handling
mot retusjert
reklame

RED UNGDOM FEMINISME

Linn-Elise @hn Mehlen

linnemehlen@gmail.com

- Etter flere ar med prat fra regjeringa
er vi i ferd med & miste tdlmodigheten.
Na er det pa tide med handling! Red
Ungdom skal bruke kvinnedagen 8.
mars til & reise kravet om merking

av retusjert reklame, sier feministisk
ansvarlig i Rad Ungdom, Runa
Fjellanger.

— Reklamebransjen bryter systematisk ned
jenters selvtillit fordi det hjelper dem til a selge
produktene sine. Nesten alle kvinnelige modeller
blir retusjert etter at fotografiene er tatt. Midjer
blir slanket, bryster forsterret og urenheter i
huden fjernet. Dette skaper et uoppnaelig ideal
som norske jenter utsettes for hver eneste dag, sier
Fjellanger.

— Statistikken taler sitt tydelige sprak
om hvordan jenter pavirkes av det massive
skjennhetspresset. En av tre jenter oppgir at de far
darligere selvbilde av & se pa reklame for mote. En
tredjedel av norske trettenaringer gnsker & ga ned
i vekt. Spiseforstyrrelser er den tredje vanligste
dodsérsaken blant unge jenter i Europa. Vi snakker
rett og slett om et alvorlig folkehelseproblem i den
unge delen av befolkninga.

— Dette er big business for mote- og
skjennhetsindustrien. Dersom unge jenter og
gutter aldri er fornoyd med hvordan de ser ut, vil
de kjope nye skjonnhetsprodukter for & prove &
bli like pene som de retusjerte menneskene de ser
pé reklameplakaten. Vi har en hel industri som
baserer store deler av sin gkonomi pa & gi ungdom
darlig selvtillit, sier Fjellanger.

Rod Ungdom har gjennom mange ar aksjonert
mot uoppnéelige skjgnnhetsidealer i reklame.

I 2010 ble nettverket Ungdom mot retusjering

av reklame (UMRR) stiftet, og her har Rad
Ungdom deltatt sammen med en rekke andre
ungdomsorganisasjoner. Gjennom aksjoner der
ungdom selv har merket retusjert reklame i det
offentlige rom, har UMRR skapt oppmerksomhet
og debatt rundt saken. Ogsa regjeringa har fatt
kravet med seg.

— Regjeringa har ved flere anledninger
signalisert at de vil se pad mulighetene for et pabud
om merking av retusjert reklame. For to ar siden la
regjeringen fram en handlingsplan for likestilling,
der de tar til orde for a utrede hvordan et pdbud
om merking av retusjert reklame kan ha en positiv
virkning. Men det har blitt med praten og né er
vi lei av & vente. Red Ungdom skal derfor bruke
kvinnedagen til & kreve at regjeringa palegger
reklamebyréene & merke reklame der modellene er
retusjert, avslutter Fjellanger.
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