
Vedtekter for Rødt Sarpsborg og Rakkestad. 

(mal standardvedtekter for lokallag) 

Tidligere revideringer av vedtektene: Ekstraordinært årsmøte 18.04.2017, 27.03.2019, 
25.03.2021, ordinært årsmøte 15.02.2024, ekstraordinært årsmøte 08.04.2024. 

§ 1 Navn og formål 
1.1 Lokallaget heter Rødt Sarpsborg og Rakkestad. 
1.2 Lokallaget er organisert rundt de to kommunene Sarpsborg og Rakkestad. 
1.3 Rødt driver politisk arbeid på grunnlag av programmene og vedtektene til partiet. 

 
Rødt Sarpsborg og omegn skal være en åpen organisasjon som preges av gjensidig respekt, 
der folk blir hørt, sett og verdsatt. Lag og medlemmer skal gjøre uenighet kjent i partiet for å 
bidra til politisk utvikling og et reelt partidemokrati; arbeidet skal preges av fellesskap, 
demokrati, lojalitet, likeverd og ærlighet. 
Ledelse på alle nivå har et særskilt ansvar for at mindretallets syn blir kjent og behandlet i partiet. 

 
§ 2 Medlemskap 
2.1 Alle medlemmer som har fylt tretten år og bor i, eller som føler nær tilknytning til Sarpsborg 
og Rakkestad, kan være medlem i lokallaget. 
2.2 For stemmerett på årsmøte og medlemsmøter kreves det at medlemskontingent 
for foregående år er betalt. 
2.3 Unntak fra punkt 2 gjelder nyinnmeldte medlemmer, de får stemmerett tre uker etter at 
første kontingent er betalt. 

§ 3 Årsmøtet 
Årsmøtet skal behandle: 
 

• Årsmelding 
• Regnskap 
• Årsplan 
• Innkomne forslag 
• Budsjett 
• Vedtektsendringer 
• Valg av styre 
• Valg av revisor(er) 
• Valg av valgkomite 

 
 
 
3.1 Godkjenne de fremmøtte representanter. 
3.2 Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden. 
3.3 Velge dirigent, referent, tellekorps, samt to representanter til å undertegne protokollen. 
3.4 Styret velges for ett år. Hvis årsmøtet ønsker det, kan et eller flere medlemmer av styret velges 
for to år, men ikke mer enn halvparten på samme årsmøte. Styremedlemmer som ikke er på valg, 
skal også skrives inn som medlemmer av styret i årsmøteprotokollen. Varamedlemmer velges for 1 
år. 
3.5 Valgkomite velges på årsmøtet eller et medlemsmøte. Valgkomiteen skal bestå av tre personer 
og et varamedlem. Det velges leder i valgkomiteen. Personer i valgkomiteen og varamedlemmet 
kan ikke inneha verv til styret i lokallaget. Valgkomiteen velges for et år. 
3.6 Forslagsfrist til årsmøtet er to uker før møtet. 
3.7 Ekstraordinært årsmøte har de samme tidsfrister som ordinært årsmøte. Andre saker enn de 
som er sendt ut kan ikke behandles. 
3.8 Ekstraordinært årsmøte kan avholdes når som helst i årsmøteperioden. 

 



 
 
 
Jf. sentrale vedtekter: 

• Årsmøteprotokollen skal sendes til partikontoret for registrering av tillitsvalgte 
• Årsmøtet avholdes hvert år innen utgangen av februar 
• Årsmøtet skal varsles senest en måned før, og sakspapir skal være hos medlemmene senest en 

uke før. 
• Ekstraordinært årsmøte skal avholdes dersom en tredel av medlemmene eller en tredel av 

styret krever det. 
 
Om revisor(er): revisoren trenger ikke å være utdannet revisor eller statsautorisert. Vanligvis er dette 
et medlem av laget som har erfaring med økonomiarbeid. 

§ 4 Medlemsmøter 
4.1 Det skal avholdes minimum to medlemsmøter per år i tillegg til årsmøtet. 
4.2 Sakslista skal gjøres kjent for medlemmene minst en uke før møtet. 
4.3 Medlemsmøter er det høyeste organet mellom årsmøtene. 
4.4 Det skal føres protokoll fra medlemsmøter. 
4.5 Medlemsmøte skal avholdes når minst en tredel av medlemmene eller en tredel av 

styret krever det. 
 
 
Jf. de sentrale vedtektene skal landsmøtedelegat velges på medlemsmøte 
 
 

§ 5 Nominasjoner 
Nominasjonskomiteen for partiets valgliste til kommunestyret/bydelsutvalget skal velges på et 
medlemsmøte eller årsmøtet. 
Kandidater til de kumulerte plassene på lista skal gjøres kjent for medlemmene minst en uke før 
nominasjonsmøtet. 

 
 
Jf. sentrale vedtekter: 

• Nominasjonsmøte for kommunevalglista skal være et møte for alle medlemmer bosatt i 
kommunen. 

• Nominasjonsmøte kan avholdes i sammenheng med et vanlig medlemsmøte eller årsmøte 
• På lista skal det være minst like mange kvinner som menn. For å sikre kvinner høyt opp på 

lister, bør minst annenhver kandidat være kvinne.  
• Man skal forsøke å speile mangfoldet i arbeiderklassen på valglister. 

 
 

§ 6 Styret 
Styret velges på årsmøtet, og består minimum av: 

 
• Leder 
• Økonomiansvarlig 
• Nestleder 
• Sekretær. 
• Inntil 6 styremedlemmer 
• Inntil 3 nummererte varamedlemmer 
• RU representant (se boks under) 

1. varamedlem møter fast til styremøter. Øvrige varamedlemmer innkalles til styremøter. 
Varamedlemmer har møterett uavhengig av styremedlemmers forfall, og med tale- og 
forslagsrett. Varamedlemmer har stemmerett når styremedlemmer har forfall. 



Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten av styremedlemmene er til stede. 
Det føres protokoll fra styremøter. 

Kommunestyregruppa/bystyregruppa har møte-, tale- og forslagsrett på styremøter med den 
representanten de selv velger. 

 
Styrets ansvar og oppgaver: 

• Lede lokallagets arbeid og aktivitet 
• Forvalte lokallagets økonomi 
• Følge opp vedtak fra medlemsmøter og årsmøtet 
• Forberede årsmøtet 
• Avholde medlemsmøter 
• Avholde nominasjonsmøte 
• Organisere samarbeidet med Rødts folkevalgte i kommunen/bydelen. Bidra til at 

medlemmene får tilbud om skolering 
• Samarbeid med RU 

 
 
Jf. sentrale vedtekter: 

• I styret skal det være minst like mange kvinner som menn. Unntak fra dette må godkjennes av 
fylkesstyret etter søknad. 

• I alle partiets organ skal man forsøke å ha en høy arbeiderandel og å speile mangfoldet i 
arbeiderklassen. 

• Hvis RU har lag i kommunen, har de rett på en plass i styret med stemmerett. RU bestemmer 
selv hvem de vil ha i styret. 

 
 

§ 7 Kommunestyregruppa/Bystyregruppa 
Kommunestyregruppa/Bystyregruppa består av minimum de folkevalgte og 
vararepresentantene. Alle medlemmer i Rødt Sarpsborg og Rakkestad, og alle medlemmer i 
Rød Ungdom bosatt i Sarpsborg og Rakkestad, har tale-, forslag- og stemmerett i gruppemøte. 
I tillegg kan gruppa knytte til seg flere ressurspersoner, eventuelt ansatte, med tale- og 
forslagsrett. 

 
 
Jf. sentrale vedtekter 
Ved uenighet om hvilket standpunkt partiet skal ta i saker som er til behandling i folkevalgte organ, 
avgjør partistyret på det aktuelle nivået. De folkevalgte representantene har rett til å delta i 
drøftingene. 
 
 

§ 8 Økonomi 

All bruk av lagets midler skal attesteres av to styremedlemmer. 
Utbetalinger over kr.2000.- skal være forankret i et formelt vedtak fra et styremøte, medlemsmøte 
eller årsmøte. Økonomi skal være et fast punkt på alle ordinære styremøter. 

Kommunale bevilgninger til kommunestyregruppa disponeres av gruppa. Ved uenighet om 
bruken av den kommunale bevilgningen, avgjør partistyret hvordan midlene skal disponeres 
innenfor gjeldende reglement. De folkevalgte representantene har rett til å delta i drøftingene. 

 
Kommunale bevilgninger til kommuneorganisasjonen disponeres av Rødt Sarpsborg og 
Rakkestad. 

8.1 Regnskapsåret skal følge kalenderåret. 
8.2 Tillitsvalgte kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres 
vedkommende i forbindelse med utførelsen av vervet. 



8.3 Ev. godtgjørelse til tillitsvalgte skal klart framgå av vedtatt budsjett og regnskap. 
8.4 Ifølge Partiloven kap. 4 skal registrerte politiske parti rapportere om økonomi 
til Statistisk Sentralbyrå (SSB) innen 1. juni hvert år. 
8.5 Alle partier og partiledd har i valgår plikt til særskilt å innberette bidrag, etter gjeldende 
regler, som er mottatt i perioden 1. januar til og med fredag før valgdag. Innberetningen skal 
skje innen fire uker etter at bidraget er mottatt. Bidrag mottatt senere enn fire uker før utløp av 
innberetningspliktig periode i første punktum skal være innberettet innen utløpet av fredag før 
valgdag. 
8.6 Bankkonti skal være knyttet til laget og disponeres av 2 personer i fellesskap. 
8.7 På årsmøtet skal det fastsettes budsjett som inneholder alle hovedposter i 
resultatregnskapet. Budsjettet skal være realistisk, og ikke vise underskudd med mindre 
det dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjett bør framkomme i en egen 
kolonne når årsregnskapet fremlegges. Årsregnskap og årsberetning skal underskriver 
av samtlige styremedlemmer. 
8.8 Laget kan ikke gi lån eller garantier for lån. Laget kan dog delta i Rødts reskontroordning. 
8.9 Det skal føres inventarprotokoll og oversikt over ev. kontantbeholdning. 

 
Bestemmelsen i første ledd innebærer en sikring mot eventuelle underslag, og omfatter alle midler laget 
har på en egen bankkonto og midler laget har innestående hos partiet sentralt. 
 
 

§ 9 Vedtekter 
 

9.1 Vedtektene kan bare endres på årsmøte. Endringer krever kvalifisert flertall, 2/3 av de 
med stemmerett på årsmøtet. 
9.2 Fristen for å fremme endringsforslag til vedtektene er to uker før årsmøtet. Årsmøtet kan 
bare gjøre endringer som henger sammen med de forslagene som er sendt inn før 
forslagsfristen. 
9.3 Vedtektene trer i kraft med en gang de er vedtatt. Hvis vedtektene er annerledes eller har 
ytterligere innhold enn standardvedtektene for lokallag, trer disse i kraft først når de er godkjent 
av landsstyret. 
9.4 Ved uenighet om tolkning av vedtektene avgjør sentralstyret, med ankeadgang til landsstyret. 

§ 10. Habilitet. 
 

Ordinære habilitetsregler gjelder. I styret, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, 
uten at vedkommende deltar. 
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