
Vedtekter Rødt Sarpsborg og omegn 
Vedtatt av ekstraordinært årsmøte 18.04.2017, revidert 27.03.2019. og ekstraordinært årsmøte 
25.03.2021. 

§1. Rødt Sarpsborg og omegn 
Rødt Sarpsborg og omegn er et lokallag i kommunene Rakkestad og Sarpsborg, stiftet 01.06.1974. 
Lokallaget driver politisk arbeid med utgangspunkt i partiet Rødt sitt program og vedtekter. Lokale 
saker skal i tillegg forankres i styret i Rødt Sarpsborg og omegn. 

Partiets grunnsyn skal ligge til grunn for vedtakene. Rødt arbeider for et samfunn hvor frihet, 
økonomisk rettferdighet, internasjonal solidaritet og hensynet til naturen er satt i sentrum. 

§2. Medlemskap 

1. Enhver som har fylt 13 år og er bosatt i, eller med nær tilknytning til Rakkestad og Sarpsborg, 
som godtar Rødt og Rødt Sarpsborg og omegns vedtekter og politiske grunnlag og betaler 
kontingent, kan være medlem av Rødt Sarpsborg og omegn. 

2. Medlemmer av Rødt Sarpsborg og omegn skal: 
- Bli innkalt til års-, medlems- delegatvalgs- og nominasjonsmøter. 
- Få skriftlig informasjon om Rødt Sarpsborg og omegns arbeid. 
- Delta i Rødt Sarpsborg og omegns aktiviteter etter evne. 

§3. Medlemskontingent 

1. Det enkelte medlem betaler årlig kontingent til Rødt, jf. §3 i sentrale vedtekter. 
2. For stemmerett på årsmøte og medlemsmøter legges det til grunn at medlemskontingent for 

foregående år er betalt. 
3. Nyinnmeldte medlemmer får stemmerett tre uker etter at første kontingent er betalt. 

§4. Organisasjonsprinsipp 

1. Rødt Sarpsborg og omegn skal være en åpen organisasjon som preges av gjensidig respekt, der 
folk blir hørt, sett og verdsatt. Lag og medlemmer skal gjøre uenighet kjent i partiet for å bidra 
til politisk utvikling og et reelt partidemokrati; arbeidet skal preges av fellesskap, demokrati, 
lojalitet, likeverd og ærlighet. 

2. Ledelse på alle nivå har et særskilt ansvar for at mindretallets syn blir kjent og behandlet i 
partiet. 

3. Ved uenighet om hvilket standpunkt partiet skal ta i saker som er til behandling i folkevalgte 
organ, avgjør partistyret på det aktuelle nivået. De folkevalgte representantene har rett til å 
delta i drøftingene. 

4. Dersom en sak f.eks. gjelder to kommuner, skal partiorganisasjonen på begge steder samrå seg 
og forsøke å komme til et felles standpunkt. 

§5. Lagene 

1. Det kan opprettes bydelslag, faglige lag, arbeidsplasslag, skolelag og andre partilag etter 
behov. Et medlem kan bare ha medlemsrettigheter i ett lag som velger delegater. 

2. Styret godkjenner slike lag. 
3. Lag i Rakkestad og Sarpsborg skal minst ha 3 medlemmer og avholde årsmøte og 

medlemsmøter. 
4. Årsmøte i lokallag innkalles i henhold til sentrale vedtekters jf. §8.1. 

§6. Tap av medlemskap  



1. Medlemskapsrettigheter går tapt ved ett års kontingentrestanse. 
2. For øvrig kan medlemskap gå tapt i henhold til Rødts vedtekter §13. 

§7. Kjønnsfordeling 

       I alle organ innenfor Rødt, ved valg av delegater og ved nominasjon til Rødt sine valglister 
skal det være minst 50 prosent kvinner. For å sikre kvinner høyt opp på lister, bør minst 
annenhver kandidat være kvinne. Unntak fra dette kan gjøres ved vedtak i landsstyret eller 
andre organ landsstyret gir slik myndighet til. 

§8. Stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv. 

1. Alle medlemmer i Rødt Sarpsborg og omegn over 13 år har stemmerett og er valgbare på 
årsmøtet i tråd med §3. Det samme gjelder personer som skal representere laget på møter i 
overordnede organisasjonsledd. Ingen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt. 

2. En person kan ikke samtidig inneha mer enn ett av følgende verv i laget: Medlem av styret, 
valgkomite eller revisor. 

3. Forslagsrett på årsmøtet: 
- Medlemmer av laget som har oppfylt forpliktelsene nevnt i §3 
- Styret i Rødt Sarpsborg og omegn 

4. I tillegg har representanter fra overordnede organisasjonsledd talerett. Revisor har talerett 
innenfor sitt arbeidsområde. 

§9. Inhabilitet, vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll. 

1. Ordinære habilitetsregler gjelder. I styret, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet 
selv, uten at vedkommende deltar. 

2. Når ikke annet er bestemt, er styret vedtaksdyktige når et flertall av medlemmene er til 
stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet i styremøter er 
lagsleders stemme avgjørende. Ved stemmelikhet på årsmøte/medlemsmøte skal saken 
behandles på nytt tidspunkt innen frist gitt av møtet. 

3. Det skal føres protokoll fra styremøter. 

§10. Økonomi 

1. Laget er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsåret skal følge kalenderåret. 
2. Tillitsvalgte kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres vedkommende i 

forbindelse med utførelsen av vervet. 
3. Ev. godtgjørelse til tillitsvalgte skal klart framgå av vedtatt budsjett og regnskap 
4. Ifølge Partiloven kap. 4 skal registrerte politiske parti rapportere om økonomi til 

Statistisk Sentralbyrå (SSB) innen 1. juni hvert år. 
5. Alle partier og partiledd har i valgår plikt til særskilt å innberette bidrag, etter gjeldende 

regler, som er mottatt i perioden 1. januar til og med fredag før valgdag. Innberetningen skal 
skje innen fire uker etter at bidraget er mottatt. Bidrag mottatt senere enn fire uker før utløp 
av innberetningspliktig periode i første punktum skal være innberettet innen utløpet av 
fredag før valgdag. 

6. Bankkonti skal være knyttet til laget og disponeres av 2 personer i fellesskap. 
7. På årsmøtet skal det fastsettes budsjett som inneholder alle hovedposter i 

resultatregnskapet. Budsjettet skal være realistisk, og ikke vise underskudd med mindre det 
dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjett bør framkomme i en egen kolonne når 
årsregnskapet fremlegges.Årsregnskap og årsberetning skal underskriver av samtlige 
styremedlemmer. 

8. Laget kan ikke gi lån eller garantier for lån. Laget kan dog delta i Rødts reskontroordning. 



9. Det skal føres inventarprotokoll og oversikt over ev. kontantbeholdning. 

§11. Årsmøtet 

1. Årsmøtet er Rødt Sarpsborg og omegns høyeste organ. 
2. Ved jevn stemmegivning på årsmøtet, skal det nedsettes et utvalg som skal jobbe for å finne 

et kompromiss som så må behandles på ekstraordinært årsmøte. 
3. Årsmøtet avholdes årlig innen utgangen av februar. 
4. Årsmøtet skal innkalles med minst fire ukers varsel, med forslagsfrist 2 uker før møtet. Alle 

sakspapirer skal foreligge minst én uke før møtet. Andre saker enn de som er ført opp kan 
ikke behandles. 

5. Ved innkalling i strid med bestemmelsene, avgjør årsmøtet henholdsvis under godkjenning av 
innkalling og godkjenning av sakslisten, om årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker som 
ikke kan behandles. 

6. Årsmøtet er vedtaksdyktig med det antall godkjente representanter som møter, jf. §8. 
7. Årsmøtet ledes av valgt dirigent. Verken dirigent eller referent behøver å være 

valgt/oppnevnt representant. Det kan velges flere dirigenter og referenter. 
8. Årsmøtet skal: 

1. Godkjenne de fremmøtte representanter 
2. Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden. 
3. Velge dirigent, referent, tellekorps, samt to representanter til å undertegne protokollen. 
4. Behandle beretning. 
5. Behandle regnskap for laget i revidert stand. 
6. Behandle forslag og saker og eventuelle vedtektsendringer. 
7. Behandle budsjett for laget. 
8: Foreta valg av følgende verv: 

                       a. Det velges et styre med minst 7 medlemmer og 2 varamedlemmer. jf §7. 
             b. Leder, nestleder og økonomiansvarlig velges av årsmøtet ved separat valg. 

c. Styret for øvrig kan konstituere seg selv. 
d. To revisorer som må være utenfor styret. 
e. Valgkomite på 3 personer som ikke er med i styret. Medlem av valgkomiteen som         
 selv blir kandidat til verv, plikter å tre ut av valgkomiteen. 
f. Bestemme at deler av styret velges for 2 år. Varamedlemmer skal alltid velges for  ett   
 år 

9. Ekstraordinært årsmøte kan innkalles av styret og skal innkalles når minst 1/3 av 
medlemmene, 1/3 av laga eller 1/3 av styret krever det. Innkalling skal skje med minst to 
ukers varsel. Endelig dagsorden skal foreligge minst en uke før møtet. Andre saker enn de som 
er ført opp kan ikke behandles. 

§12. Medlemsmøte 

1. Medlemsmøtet er Rødt Sarpsborg og omegns høyeste organ i årsmøteperioden. 
2. Styret innkaller til medlemsmøte minst to ganger i årsmøteperioden, og skal avholdes når 

minst 1/3 av medlemmene eller 1/3 av laga krever det.



 

§13. Nominasjonsmøte 

1. Nominasjonsmøtet er et særskilt medlemsmøte som vedtar Rødts liste til kommunevalg, jf. 
sentrale vedtekter §11a.  

2. Nominasjonsmøte holdes i tråd med Rødt Sarpsborg og omegns vedtekter og gjeldende 
lover og forskrifter. 

3. Det vises til §11 i sentrale vedtekter. 

§14. Styret 

1. Styret er Rødt Sarpsborg og omegns høyeste organ mellom medlemsmøtene. 
2. Styret plikter å sørge for at medlemmenes rettigheter og plikter etter §2 blir ivaretatt. 
3. Styret plikter å bidra til å samordne aktiviteten i laget. 
4. Styret plikter å sørge for at det eksisterer nettverk mellom Rødt Sarpsborg og 

omegns representanter i folkevalgte styrer, utvalg, råd, nemnder o.l. 
5. Styret er ansvarlig for Rødt Sarpsborg og omegns økonomi i årsmøteperioden. 
6. Styret er beslutningsdyktige når minst halvparten av styremedlemmene er tilstede. 
7. I distrikt og på felt der det finnes parallell organisering, skal Rød Ungdom inviteres til 

samarbeid med Rødt. Rød Ungdom i Sarpsborg har rett til fullverdig representant i 
lokallagsstyret. 

§15. Vedtektene 

1. Vedtektene kan bare endres av årsmøtet med 2/3 flertall. Reglene om endring av sentrale 
vedtekter gjelder tilsvarende. 

2. Tvister om tolking av vedtektene kan bare gjøres av årsmøtet. Tolkningstvist løses med 
simpelt flertall. Tolking gjort av medlemsmøte kan overprøves av årsmøtet. 

3. Dersom en tvist om tolkning av vedtekter må løses innen neste årsmøte må dette eskaleres 
fra lokallagsstyret til fylkesstyret. 

4. Strid om tolkning av disse vedtekter kan ankes inn for landsstyret. Det vises ellers til Rødts 
sentrale vedtekter §18. 

§16. Oppløsing 

1. Oppløsing av Rødt Sarpsborg og omegn kan bare skje etter vedtak gjort med 2/3 flertall ved 
to påfølgende årsmøter. 
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