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Dogrbanking pa 1-2-3

Her er noen tips:

For dere starter

e Samle dere pa oppmgteplassen og ta en navnerunde.

e Ga gjennom hva vi gnsker & oppna med kampanjen og hva dere skal gjgre for a na for a
bidra til det.

e Hijelp hverandre med a lage bruker i Qomon, og hvordan bruke appen.

o v kort pa det dere skal si nar noen apner dgra, og hvordan a takke nar noen ikke gnsker a
snakke med oss.

e Del dere inn i par og start dgrbanke-aksjonen.

Til selve aksjonen

e Ga der-til-der pa hverdager etter at arbeidsfolk er kommet hjem fra jobb. | tidsrommet
17:00-21:00 skal det mye til at det ikke er noen hjemme.

e Hvis ingen svarer etter cirka 20 sekunder, legg igjen materiell og ga videre. Men bruk sunn
fornuft nar det gjelder & henge igjen post-it-lapper - i ferieperioder kan en lapp gjere det
synlig at man ikke er hjemme over lengre tid, og da kan det vaere upopuleert &8 komme hjem
til en lapp pa dera. Et alternativ er a klistre lappen pa lepeseddelen og legge begge i
postkassa.

o Litt ruskeveer kan veere hell i uhell, da er flere folk hjemme, sa tenk dere om fgr dere
avlyser planer pa grunn av det.

Om gode samtaler

e Bruk 70% av tida pa a lytte og 30 % pa a snakke.

e Prov & finne felles grunn: Hva har dere til felles som dere kan prate litt om for & fa samtalen
i gang?

o Noen prater i vei selv, andre trenger litt hjelp til & komme i gang. Da kan du hjelpe dem med
korte forslag: Hvordan er naermiljget? Helsetilbudet? Skole/barnehage? Noe du savner i
nabolaget? Noe som skaper irritasjon?

o Foarsteinntrykket er avgjerende: Den som apner forventer kanskje at du skal selge noe og
du ma snu inntrykket raskt. Om de ser Rgdt-vesten forventer de fort at du vil diskutere
politikk eller fa dem til & bruke tid pa noe de egentlig ikke er sa interessert i. Din fgrste
oppgave er dermed a fa fram at du er her for a veere til nytte for dem, ikke omvendt. Ga rett
pa sak og forklar hvorfor du er her, forslag til manus ligger i “talking points” i Qomon-
appen.
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e Tenk pa situasjonen utenfra: Om du far en frivillig fra et parti pa dara, hva skal til for at du
syns det er okei?

e Alle som apner har noe interessant a laere deg, jobben er a fa dem til & gidde a dele hva de
mener. Still oppfalgingsspegrsmal, vaer apen og nysgjerrig.

o Fokuser pa samtalen, ikke ha nesa ned i telefonen. Se personen i gynene, lytt, nikk og still
enkle oppfalgingsspersmal til svarene du far.

o Noter stikkordsvar i aktivist-appen Qomon etter at samtalen er over, eller sa kan en
medhjelper notere underveis mens en annen snakker.

Blokk

Det kreves litt innsats for @ komme inn i en oppgang i ei blokk, men nar du farst er innafor, gar
degrbankingen i en fei.

De fleste av oss liker ikke a fgle at vi trenger oss pa hos fremmede, sa det krever litt pagangsmot a
ringe pa og be om a fa komme inn. Det er lett a gi opp hvis vi ikke slipper inn med én gang, men
med systematikk, talmodighet og folkeskikk kommer du deg nesten alltid inn pa ferste forsgk. En
gang i blant ma du droppe en oppgang og fortsette til neste, men du vil som oftest slippe inn nar du
prever pa nytt senere.

1. Ring én gang pa gverste darklokke, og vent pa svar. Det er ikke uvanlig at folk &pner uten a
svare i porttelefonen.

2. Hvis du far svar, si f.eks. «Hei kunne du sluppet meg inn? Jeg er frivillig fra Radt og ensker &
hgre hva som er viktig for dere som bor her, sa vi kan ta det opp i kommunestyret?.»

3. Hvis ingen svarer etter 20 sekunder, ring pa neste darklokke, eller neste leilighet pa lista.

4. Hvis du har uflaks og ikke kommer inn pa forste forsgk, er det bare a fortsette runden og komme
tilbake etter en times tid.

5. Husk at de aller fleste som svarer, er vennlige og slipper oss inn.

6. Enkelte sier at de ikke slipper inn fremmede, og da er det bare a respektere dét. Det hender de
slipper oss inn likevel, etter en kort, forstaelsesfull prat.

7. Noen fa legger pa uten a svare, og i sjeldne tilfeller kan du treffe en sur beboer. Da er det bare &
beklage, og ringe pa hos neste.

Veer hyggelig og vis respekt. Du trenger verken forsvare deg politisk eller agitere for Radt sin
politikk — vi er her for a lytte, ogsa til de vi er uenige med og som ikke faler seg lyttet til av andre.

Lykke til!
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Debrief

Samles helst umiddelbart etter dgrbank. Ute eller inne spiller ingen rolle, et sted dere kan slappe

av.

Ta en runde med umiddelbare reaksjoner og erfaringer. Den frie samtalen er bra, men man kan se

pa disse forslagene til spgrsmal om man gnsker.
Forslag til spgrsmal - velg ut noen fa

Opplevelse og gjennomfaring
e Hvordan var stemningen pa derene?
e Fikk vi kontakt med mange?
e Var det omrader som fungerte bedre enn andre?
o Foglte alle seg trygge og forberedt?

Innhold og reaksjoner
e Hvilke saker opptok folk mest?
e Var det spgrsmal vi ikke kunne svare pa?
e Hvordan fungerte introen var?
o Reagerte folk positivt eller negativt pa at vi kom?

Leering og neste steg
e Hva ma vi gjgre annerledes neste gang?
o Trenger vi mer trening eller bedre materiell?
e Har vi oppgaver som ma fglges opp med velgere?

Sagt etter dgrbank i Rgdt:

“Debriefen til slutt var med a understreke fglelsen av at det hadde veert en suksess, styrket lagfglelsen

og bygget relasjon i laget.”
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